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إدارة ذكية !
في عالمنا المتسارع، تلعب إدارة المشار�ع وتنس�ق الفر�ق دورًا أساسيًا في

نجاح الأعمال. وقد طوّر فر�ق رايا تطب�ق رايا للأتمتة خصيصًا. �وفر هذا

 فعّالة وسهلة الاستخدام، مما يُت�ح التخطيط والتنظيم وتتبع 
ً

التطب�ق منصة

المهام للفرق والمؤسسات بأسهل طر�قة ممكنة . 

باستخدام هذا التطب�ق، تُنجز العمليات التجار�ة بشكل أسرع، ويُحسّن التنس�ق

ب�ن أعضاء الفر�ق والمؤسسة، و�ز�د من إنتاجيتها الإجمالية. ومن أهم مزايا 

هذا التطب�ق إم�انية إدارة التواصل ب�ن المقاول�ن والعملاء. بفضل هذه

الم�زة الفر�دة، تُحوّل طلبات المقاول�ن مباشرةً إلى العميل، مما يُسهّل عملية

الموافقة والتنفيذ . 

مع هذا التطب�ق، ستختبر مستوى جديدًا من إدارة المشار�ع وتعاون الفر�ق ،

وسُ��جز مشار�عك بشكل أسرع وأسهل وأذكى . 



صفحات التطب�ق



لوحة تحكم المستخدم (القائمة)

بفضل واجهة مستخدم حديثة ومت�املة، يُت�ح هذا البرنامج وصو� سر�عًا إلى المعلومات، وتتبع المهام

 أفضل مع الفرق. فيما يلي أهم وظائف هذا النظام 
ً

وتفاعلا

لوحة معلومات المستخدم الذكية / عرض حالة المهام والموافقات والأوامر المعلقة

إدارة المهام وتتبعها / الأمان: إنشاء مهام الفر�ق وتعي��ها وتتبعها

الوصول السر�ع إلى الموارد والتواصل / إدارة المس��دات والتفاعل مع المؤسسة الداخلية

التوافق مع الأجهزة المحمولة وأجهزة الكمب�وتر المكت��ة / استخدام سلس على جم�ع الأجهزة



قسم للمد�ر�ن

الوصول إلى التقار�ر والتحليلات / عرض أداء الموظف�ن وتقدم المشروع وحالة المهام

إدارة مستويات الوصول / تعي�ن صلاحيات الوصول للمستخدم�ن بناءً على أدوارهم

مراقبة العمليات التنظيمية / مراقبة وتتبع المهام والمشار�ع الجار�ة

ن المدراء من مراقبة
ّ

صُمم قسم "المد�ر�ن" لإدارة ومراقبة والتحكم في العمليات التنظيمية. يُمك

أداء الفرق والمشار�ع والمهام واتخاذ قرارات أفضل 

إنشاء المهام وتعي��ها: تحديد المهام وتعي��ها للموظف�ن بشكل خاص

يساعد هذا القسم قادة المؤسسة على التحكم بشكل أفضل واتخاذ قرارات أفضل ،

وز�ادة إنتاجية الفر�ق .



قسم الموارد البشر�ة

عرض وإدارة معلومات الموظف�ن / الوصول السر�ع إلى معلومات الموظف�ن، والمناصب، والوحدات

بحث وتصفية متقدمان / البحث السر�ع عن الموظف�ن حسب الاسم، أو الوحدة، أو الدور التنظيمي

تحديث معلومات الموظف�ن / حماية معلومات الموظف�ن، وتحر�رها، وإدارتها

تحس�ن تنظيم الموارد البشر�ة / دعم المد�ر�ن في المراقبة والتخطيط

يُستخدم قسم الموارد البشر�ة لإدارة معلومات الموظف�ن وتحس�ن التواصل التنظيمي. في هذا القسم، يُمكن للمستخدم�ن عرض

وإدارة قائمة موظف�هم، وأدوارهم، ومعلومات الاتصال بهم، وحالتهم 

يساعد هذا القسم على ز�ادة شفافية المؤسسة، وتحس�ن التفاعل ب�ن الفرق، وتسهيل

إدارة الموارد البشر�ة . 



رئيس الوحدة

ستخدم منطقة "الوحدات" لإدارة الهيكل التنظيمي وتقسيم الفر�ق. في هذه المنطقة، يُمكن للمدراء
ُ
ت

تعر�ف وحدات تنظيمية مختلفة، وتعي�ن أعضائها، وإدارة التواصل بينها 

تعر�ف وإدارة الوحدات التنظيمية / إنشاء وحدات مختلفة

تص��ف الموظف�ن وتعي��هم / تسمية أعضاء الوحدات الفردية ومسؤولياتهم

ز�ادة الشفافية في إدارة الفر�ق / عرض دق�ق لهيكل الفر�ق ومسؤولياته

يُحسّن هذا القسم تنظيم الفر�ق، و�ز�د الإنتاجية، وينسق عمليات العمل، ويساعد المدراء

على التحكم في هي�لهم التنظيمي بشكل أفضل . 



إدارة المشار�ع

إنشاء مشار�ع/تعر�فات مشار�ع جديدة ببضع نقرات بسيطة

تص��ف المشار�ع/عرض المشار�ع وحالتها في مخططات منفصلة

إدارة المهام لكل مشروع/عرض عدد المهام المسجلة وحالتها

عرض قائمةRayan Automationيت�ح هذا القسم من برنامج للمستخدم�ن إنشاء مشار�عهم وإدارتها ومتابعتها
ُ
ت

بالمشار�ع الحالية على هذه الصفحة، ويمكن للمستخدم�ن تحديد مشار�ع جديدة

أو الوصول إلى المشار�ع الحالية 

هذا القسم مفيد جدًا للفرق ومد�ري المشار�ع، إذ يعرض حالة المشار�ع والمهام المرتبطة

بها في لمحة سر�عة، مما يمنع إضاعة الوقت في تتبعها .



هذه الصفحة مخصصة لإدارة المهام وتتبعها، وتت�ح للمستخدم�ن إنشاء مهامهم وعرضها وإدارتها. في هذه الصفحة، يمكن

للمستخدم�ن تص��ف المهام بناءً على الوسوم والقيم المخصصة والمهام المكتملة .

تص��ف/عرض المهام وتصفيتها حسب الحالة (قيد التنفيذ، مكتمل، إلخ.)

عرض تفاصيل كل مهمة/عرض السجل والجدول الزمني وحالة التقدم

تأ�د من تحديد المهام من خلال تحديد المنفذ والموعد النهائي للإ�مال

إدارة المهام

يساعد هذا القسم على تنظيم المهام بشكل أفضل، وز�ادة الإنتاجية، ومنع نسيانها

وهو أداة مفيدة للمدراء وأعضاء الفر�ق



ملاحظاتي

قسم ملاحظاتي هو م�ان لتسجيل الملاحظات الشخصية للمسافر�ن وتخز�نها وإدارتها. في هذه المنطقة، يمكنك تص��ف

الملاحظات المهمة، والمهام ال�ومية، والأف�ار، والوصول إل�ها في أي وقت 

الحفاظ على خصوصية المعلومات وأمانها / الملاحظات مرئية فقط للمالك

مت�امل مع أجزاء أخرى من النظام / ربط الملاحظات بالمهام أو المشار�ع بشكل آمن

الفرز حسب التار�خ أو العنوان / إدارة أفضل للمنشورات للبحث السر�ع

يساعد هذا القسم المسافر�ن على الترك�ز بشكل أ�بر على شؤونهم الشخصية وعدم

تفويت أي شيء مهم .



من الفوضى إلى الإنتاجية بنقرة واحدة
يُعد برنامج الأتمتة ح� شام� وبسيطًا وذكيًا لإدارة المؤسسات

من المهام والمشار�ع إلى ملاحظات الموظف�ن والملاحظات الشخصية، يتم جمع كل شيء على منصة واحدة

أداة شاملة لأي فر�ق يسعى إلى أن يكون أ�ثر احترافية !

تصميم وتطو�ر شركة رايا توس


